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Descripcion

Universidad de

CUNDINAMARCA

CONCERTACION Y CONTROL DE ACUERDOS DE GESTION

Directivo Universitario

’ MIGUEL ANGEL AVILA DIAZ

Dependencia Directivo

’ DIRECCION DE SECCIONAL - GIRARDOT

Correo Directivo

mangelavila@ucundinamarca.edu.co

Vigencia

2.025

Fecha Diligenciamiento

2025/02/15

Fecha Primer Seguimiento

2025/07/15

Fecha Segundo Seguimiento



2025/12/15

EVALUADORES

Superior Jerarquico del Directivo

‘ MYRIAM LUCIA SANCHEZ GUTIERREZ

Dependencia Superior Jerarquico

‘ VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA'YY FINANCIERA

Correo Superior Jerarquico

vicefinanciera@ucundinamarca.edu.co

Nombre Par Directivo

‘ LUIS GUILLERMO MONTARNO GALLO

Dependencia Par Directivo

‘ BIENESTAR UNIVERSITARIO - UBATE

Correo Par Directivo

Igmontano@ucundinamarca.edu.co

Nombre Subalterno

IVAN MAURICIO CASTRO ROMERO

Dependencia Subalterno

DIRECCIONES DE SECCIONAL Y EXTENSION

Correo Subalterno

imauriciocastro@ucundinamarca.edu.co

AVANCE DEL TRAMITE

Objetivo Institucional 01:

Velar por el cumplimiento del Plan de Accion de la Vigencia 2025.

Compromisos Gerenciales OBJ01

Compromisos Gerenciales

Indicador 100
Fecha de Inicio 2025/01/01
Fecha Fin 2025/12/15

Actividades OBJ01

Garantizar el cumplimiento del plan de accion de la vigencia 2025, en coherencia con
el Plan de Desarrollo Institucional 2024-2027



Actividad Informe de Gestion correspondiente el | trimestre de la Vigencia 2025

Peso ponderado 25
Actividad Informe de Gestion correspondiente el Il trimestre de la Vigencia 2025
Peso ponderado 25
Actividad Informe de Gestion correspondiente el Il trimestre de la Vigencia 2025
Peso ponderado 25
Actividad Informe de Gestion correspondiente el IV trimestre de la Vigencia 2025
Peso ponderado 25

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ01

4 informes de gestion de cumplimiento del plan de accién trimestrales con soportes de

Evidencia Requerida cumplimiento.

% Peso ponderado Objetivo Institucional 01

‘20

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ01

‘50

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ01

50

Objetivo Institucional 02:

Cumplir con ejecucion presupuestal de la Universidad de Cundinamarca de conformidad con los recursos asignados a su
cargo implementando las acciones correctivas apropiadas cuando la ejecucion se desvie significativamente de su
planificacion.

Compromisos Gerenciales OBJ02

Cumplir con la ejecucion presupuestal (Activa y Pasiva) y metas fiscales asignadas pa

Compromisos Gerenciales ra la seccional vigencia 2025

Indicador % de cumplimiento
Fecha de Inicio 2025/01/01
Fecha Fin 2025/12/31
Actividades OBJ02
Actividad I Informe de gestion de cumplimiento del plan de accion de la vigencia 2025 que dé cu

enta de la ejecucion presupuestal para funcionamiento e inversion.

Peso ponderado 25

Il Informe de gestién de cumplimiento del plan de accién de la vigencia 2025 que dé c

Actividad uenta de la ejecucion presupuestal para funcionamiento e inversion
Peso ponderado 25
ARG Il Informe de gestion de cumplimiento del plan de accion de la vigencia 2025 que dé c

uenta de la ejecucion presupuestal para funcionamiento e inversiéon

Peso ponderado 25



IV Informe de gestion de cumplimiento del plan de accion de la vigencia 2025 que dé c

Actividad uenta de la ejecucion presupuestal para funcionamiento e inversion

Peso ponderado 25

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ02

Informe de Gestion donde se evidencie el cumplimiento de la ejecucién presupuestal

Evidencia Requerida (Activa y Pasiva) asignada para la vigencia 2025.

% Peso ponderado Objetivo Institucional 02

‘20

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ02

50

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ02

‘50

Objetivo Institucional 03:

Cumplir con las metas fiscales anuales de la Universidad de Cundinamarca, garantizando la sostenibilidad financiera a
través de un control eficiente de los ingresos

Compromisos Gerenciales OBJ03

Compromisos Gerenciales Cumplimiento de la meta fiscal asignada para la Seccional Girardot
Indicador 100
Fecha de Inicio 2025/01/01
Fecha Fin 2025/12/31
Actividades OBJ03
Actividad Informe Semestral |
Peso ponderado 50
Actividad Informe Semestral Il
Peso ponderado 50

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ03

Evidencia Requerida Certificacion de los convenios de la educacion continuada.

Evidencia Requerida Informe ejecutivo de cumplimiento de las metas (tener en cuenta el indicador)

% Peso ponderado Objetivo Institucional 03

‘20

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ03

‘50

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ03



50

Objetivo Institucional 04:

Fomentar la formacion profesional en los niveles superior, cultural, cientifico, tecnolégico e innovador, mediante la
interaccion social orientada al desarrollo que requieren el departamento y el pais.

Compromisos Gerenciales OBJ04

Cumplir con la acreditacion de los Programas, segun el cronograma de Autoevaluacio

Compromisos Gerenciales n y Autorregulacién desde la Direccion de la Seccional

Indicador 100
Fecha de Inicio 2025/01/01
Fecha Fin 2025/12/31

Actividades OBJ04

Cumplir con la acreditacion de los Programas, seguln el cronograma de Autoevaluacio

Actividad n y Autorregulacion desde la Direccion de la Seccional

Peso ponderado 33,3

Actividad Informe semestre | cumplimiento de la acreditacion el proceso de Autoevaluacion y Aut
Cca orregulacion

Peso ponderado 33,3

Actividad Informe semestre Il cumplimiento de la acreditacion el proceso de Autoevaluacién y Au

torregulacion
Peso ponderado 33,3

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ04

Evidencia Requerida Certificacion de cumplimiento ruta de Autoevaluacion

% Peso ponderado Objetivo Institucional 04

20

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ04

50

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ04

50

Objetivo Institucional 05:

Contribuir a la mejora contintia de los Sistemas Integrados de Gestién de la Universidad de Cundinamarca

Compromisos Gerenciales OBJ05

Gestionar los procesos y procedimientos de los sistemas integrados de la Universidad,

Compromisos Gerenciales desde la Direccién de seccional.

Indicador Porcentaje de cumplimiento de riesgos de los Sistemas Integrados de Gestion (90%)
Fecha de Inicio 2025/01/01
Fecha Fin 2025/12/31

Actividades OBJO05



Gestion de acciones para cumplimiento de indicadores de riesgo de los Sistemas Inte

Informe de Gestion semestre | de acciones para cumplimiento de indicadores de riesg

Actividad g rados de Gestion

Peso ponderado 33,3

Actividad o de los Sistemas Integrados de
Gestion

Peso ponderado 33,3

Actividad o de los Sistemas Integrados de Gestion

Peso ponderado 33,3

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ05

Informe de Gestién semestre Il de acciones para cumplimiento de indicadores de riesg

Certificacion e informe de las actividades realizadas en la Seccional que fortalezcan el
Evidencia Requerida cumplimiento de indicadores y minimizar riesgos por parte de los Sistemas de Gestio

n.

% Peso ponderado Objetivo Institucional 05

‘20

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ05

‘50

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ05

50

Obijetivo Institucional 06(Opcional):

Compromisos Gerenciales OBJ06

Compromisos Gerenciales
Indicador
Fecha de Inicio

Fecha Fin

Actividades OBJ06

Actividad

Peso ponderado 0

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ06

Evidencia Requerida

% Peso ponderado Objetivo Institucional 06

0




EN CASO DE NO REQUERIRSE POR FAVOR DEJARLO EN O

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ06

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ06

VoBo DE PLANEACION A ACUERDO DE GESTION

Comentarios Direccion de Planeacion Institucional

revisado ok Continuar con etapa de formalizacion

ALMACENAR EN HOJA DE VIDA

Almacenado?

s

Fecha de Almacenado en hoja de vida

‘ 2025/05/05

SOLICITAR PUBLICACION DE ACUERDO
NUmero de Ticket SIS

‘ 43.485

CONFIRMAR PUBLICACION ACUERDO DE GESTION

Acuerdo de Gestion Publicado?

s

Fecha de Publicacion del Acuerdo en Pagina Web

‘ 2025/05/07

ALMACENAR SEGUIMIENTO PRIMER SEMESTRE AL ACUERDO DE GESTION

Primer Seguimiento Almacenado?

No

Fecha en que se almaceno en Hoja de Vida




